Согласовано:                            Согласовано:                                Утверждаю:

Руководитель МО:                  Методист:                                  Директор МОУ «СОШ №2»: 

_______________                    ____________________             _____________________

Г.Л.Рубцова                             О.А.Сверкунова                         Т.В.Шулепова
План работы на 2010  - 2011учебный год 
методического объединения

учителей физкультуры, обж
Методическая тема на 2010-2011 уч.год: Совершенствование профессионально-педагогических компетенций как условие формирования конкурентоспособности участников образовательного процесса.

Цель школы: 
Создавать, укрепить и развить конкурентоспособность участников образовательного процесса  школы через: 

1) становление у обучающихся универсальных компетенций, обеспечивающих высокий уровень конкурентоспособности выпускника школы в современном мире;

2) развитие деятельности школы по удовлетворению потребностей обучающихся в новом качественном образовании на основе современных образовательных технологий;

3) реализацию в управлении образовательным процессом принципов инновационного менеджмента в образовании и системы менеджмента качества;

4) достижение инвестиционной привлекательности образовательной деятельности школы на основе активизации собственных и привлечении внешних ресурсов.

Задачи школы на 2010 – 2011 уч. год:

1. Совершенствовать профессионально-педагогические компетенции для достижения нового качественного образования на основе современных образовательных технологий.

2. Способствовать развитию универсальных компетенций обучающихся, обеспечивающих высокий уровень конкурентоспособности выпускника школы в современном мире.

3. Внедрить принципы инновационного менеджмента в управление образовательным процессом через реализацию проектов программы развития.

Методическая тема МО: Совершенствование профессионально-педагогических компетенций через урочную, внеклассную, спортивно-массовую и оздоровительную деятельность.

Цель: Создание  условий для физического развития и конкурентоспособности участников образовательного процесса школы через: 

1) Повышение уровня методической подготовки педагогов;
2) Внедрение в педагогическую деятельность педагогов современных здоровье сберегающих технологий;
3) Участие в соревнованиях, спартакиадах, олимпиадах;

4) Работу по проведению и анализа мониторинга обучающихся. 

Задачи МО на 2010-2011 уч. год
1. Совершенствовать формы и методы контроля над качеством обучения и воспитания.

2. Совершенствовать работу в МО  в повышении качества обучения

3. Способствовать развитию универсальных компетенций обучающихся, обеспечивающих высокий уровень конкурентоспособности выпускника школы в современном мире.
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	25 августа
	Беляева С.В.
	

	1.
	Проверка тематического планирования
	сентябрь
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Рубцова Г.Л.
	Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов
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	Аттестация на первую квалификационную категорию учителей 

Рубцова Г.Л.

Солохутдинова Г.М.
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	Февраль - март
	Рубцова Г.Л.

Лбова В.А.

Верховецкая И.В.
	Выявление проблемных сторон  в преподавании предмета

	2.
	Итоговая аттестация ОУ
	апрель- май
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	Анализ уровня физической подготовленности обучающихся на конец учебного года

	2.
	Заседание МО

«Итоги года. Оценка работы МО. Примерное планирование работы на 2011 - 2012новый учебный год
	май
	Рубцова Г.Л.
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